PLAN ROZWOJU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA STAŻYSTY UBIEGAJĄCEGO SIĘ O STOPIEŃ ZAWODOWY NAUCZYCIELA KONTRAKTOWEGO

Ewa Zyśk

Nauczyciel – wychowawca świetlicy

Zespół Szkół w Myszyńcu

Czas trwania stażu: 9 miesięcy 

(od 01.IX.2009 r. do 31.V.2010 r.)
Znajomość organizacji, zadań i zasad funkcjonowania szkoły, 

w której nauczyciel odbywał staż
(§ 6 ust.2 pkt.1.)

	L.p.
	Zadania
	Formy realizacji
	Dowody realizacji
	Termin

	1
	Poznanie procedury osiągania awansu zawodowego

	- analiza aktów prawnych dotyczących awansu zawodowego nauczycieli Rozporządzenie MENiS z dn.1.12.2004 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli

- sporządzenie własnego planu rozwoju zawodowego

	- poprawnie sformułowany plan rozwoju zawodowego

- znajomość wymienionych aktów prawnych

	IX 2009


	2
	Ustalenie z opiekunem terminów i tematyki zajęć na okres stażu

	- przedstawienie opiekunowi propozycji planu rozwoju zawodowego

- rozmowa z opiekunem stażu na temat systemu awansu zawodowego oraz współpracy w trakcie odbywania stażu


	- zapoznanie opiekuna z napisanym planem rozwoju zawodowego

- wstępny harmonogram spotkań z opiekunem stażu


	IX 2009


	3
	Zapoznanie się 

z dokumentacją obowiązującą w szkole
	- analiza dokumentacji obowiązującej w ZS w Myszyńcu:

- Statut Szkoły

- Program Wychowawczy

- dzienniki lekcyjne

- dokumentacja świetlicy

	- znajomość tej dokumentacji

- opracowanie planu pracy dydaktyczno -wychowawczego świetlicy

- opracowanie konspektów zajęć świetlicowych

	IX 2009

Okres stażu

	4
	Zapoznanie się

 z zasadami zapewnienia bezpieczeństwa oraz higienicznych warunków nauki 
i pracy 

	- udział w szkoleniu BHP
	- zaświadczenie ukończenia szkolenia

- przestrzeganie

przepisów BHP w pracy
	Na bieżąco

	5
	Uczestnictwo w pracach organów szkoły związanych z realizacją jej podstawowych funkcji


	- udział w posiedzeniach Rady Pedagogicznej oraz wewnątrzszkolnych formach doskonalenia zawodowego

- zapoznanie się

 z rozkładem zajęć, zastępstwami, dyżurami 

-współpraca z rodzicami
	- podpis na liście obecności
	Okres stażu


Umiejętność prowadzenia zajęć w sposób zapewniający właściwą realizację statutowych zadań szkoły, w której nauczyciel odbywał staż(§ 6 ust.2 pkt.2)
	L.p.
	Zadania
	Formy realizacji
	Dowody realizacji
	Termin

	1
	Prowadzenie zajęć w obecności opiekuna 
	-opracowanie scenariuszy zajęć
	-konspekty z zajęć

-uwagi do realizacji 
	Okres stażu

	2
	Podnoszenie kwalifikacji zawodowych
	-uczestnictwo w wewnątrzszkolnych szkoleniach

-uczestnictwo 

w szkoleniach organizowanych przez MSCDN
w Ostrołęce

-czytanie fachowej literatury
	-zaświadczenie

-potwierdzenie opiekuna stażu
	Okres stażu

	3
	Wykorzystanie technologii komputerowej i informacyjnej w pracy pedagogicznej
	-zastosowanie technik multimedialnych w realizacji zajęć 

-korzystanie z komputerowych programów edukacyjnych


	-wykonanie prezentacji multimedialnych

-przygotowanie materiałów dydaktycznych do zajęć 

-umieszczenie planu rozwoju na stronie internetowej szkoły
	Okres stażu

	4
	Opieka nad salą zajęć świetlicowych
	-zaprojektowanie wystroju sali świetlicowej

-wykonywanie gazetek ściennych
	-potwierdzenie opiekuna stażu
	Okres stażu

	5
	Organizacja imprez i uroczystości okolicznościowych
	-pomoc w przygotowaniu uroczystości szkolnych

-zajęcia tematyczne nawiązujące do danych uroczystości


	-potwierdzenie opiekuna stażu
	Okres stażu



	6
	Wspomaganie aktywności twórczej dzieci
	-organizacja gier,

zabaw i konkursów wynikających z planu dydaktyczno-wychowawczego świetlicy
	-konspekty

-dyplomy przygotowywane na konkurs

-zdjęcia

-wystawy prac
	Okres stażu



	7
	Dokumentowa-

nie realizacji planu rozwojowego
	-prowadzenie dokumentacji świetlicy
	-wpisy w dzienniku świetlicy

-konspekty zajęć 
	Okres stażu




Znajomość środowiska uczniów, ich problemów oraz umiejętność współpracy ze środowiskiem uczniów (§ 6 ust.2 pkt.3)
	L.p.
	Zadania
	Formy realizacji
	Dowody realizacji
	Termin

	1
	Poznanie środowiska uczniów i ich problemów
	-obserwacje

-indywidualne rozmowy z dziećmi i rodzicami

-zajęcia integracyjne
	-potwierdzenie opiekuna stażu
	Okres stażu



	2
	Współpraca z wychowawcami klas

 i nauczycielami przedmiotów
	-rozmowy z wychowawcami klas

-analiza zachowania uczniów
	-potwierdzenie opiekuna stażu
	Okres stażu



	3
	Współpraca z osobami wspierającymi rozwój dzieci
	-rozmowy z pedagogiem szkolnym
	-potwierdzenie opiekuna stażu
	Okres stażu




Umiejętność omawiania prowadzonych i obserwowanych zajęć

(§ 6 ust.2 pkt.4)
	L.p.
	Zadania
	Formy realizacji
	Dowody realizacji
	Termin

	1
	Obserwacja zajęć prowadzonych przez opiekuna stażu
	-obserwowanie zajęć 

-zapisywanie wniosków z hospitacji 
	-harmonogram hospitacji

- potwierdzenie opiekuna stażu
	Raz w miesiącu

	2
	Prowadzenie zajęć w obecności opiekuna stażu 
	-realizacja zajęć wg przygotowanych scenariuszy

-hospitacja opiekuna stażu
	-konspekty z zajęć i uwagi opiekuna odnośnie ich realizacji
	Okres stażu



	4
	Analiza i ocena pracy
	-analiza własnych notatek, rozmów pohospitacyjnych
	-sprawozdanie z realizacji planu rozwoju nauczyciela stażysty

- ocena opiekuna stażu
	V 2009

	5
	Przygotowanie sprawozdania
	-opis realizacji planu rozwoju nauczyciela stażysty


	-sprawozdanie z realizacji planu rozwoju
	V 2009


